
 Política de Higiene para Entrevistas 

Incluso en tiempos difíciles con el peligro del corona virus, una buena presentación personal 
en una entrevista es importante. Las videoconferencias no sustituyen entrevistas personales. 
Una buena política de higiene asegura la seguridad de todos los participantes. 

Recepción del Candidato 
• Place a notice with the most important basic rules (distance, masks, physical contact) Pon 

un cartel con las reglas básicas más importantes  ( distancia, mascarillas, contacto físico) 
claramente visibles en la puerta de entrada de la oficina. 

• No des la mano como saludo. 

• Pon gel desinfectante cerca de la puerta, de modo que cada visitante pueda hacer uso 
inmediatamente después de entrar. 

• Pon una señal del mantenimiento de la distancia claramente visible cerca de la puerta y en 
las salas de reuniones. 

• Pide amablemente al visitante ponerse mascarilla que cubra nariz y boca. Si no tine, 
ofrécela una mascarilla desechable. 

• Pide amablemente al visitante no dejar de usar la mascarilla hasta que deje la oficina. 

• Acompaña al candidato hasta la sala de reuniones. 

• No se ofrecen bebidas. 
 

Durante la entrevista 
 

• Usa, si es posible, una mampara en medio de la mesa de reuniones como muro protector 
entre tú y el resto de participantes. 

• Las bebidas deben ser evitadas durante la conversación. 

• Usa tu mascarilla para cada conversación y no te la quites hasta que el visitante se haya 
ido. 

• El cartel del mantenimiento de distancia te recuerda a ti y al visitante mantener el máximo 
permitido. 

• Asegúrate que la sala de reuniones está ventilada regularmente.  

• Después de cada conversación, desinfecta  la mampara, la mesa, silla y los pomos de la 
puerta. 

• Limpia y desinfecta cuidadosamente tus manos después de cada conversación. 

• Pon una bandeja sobre la mesa para que el/la candidata/a deposite documentos, si es 
necesario.  

• Si el/la candidata/a tiene que firmar un documento en ese momento, dale un bolígrafo 
desinfectado. 

• Después de su uso, eses bolígrafo será desinfectado para el/la  siguiente candidato/a. 
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